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Comunicato alle lavoratrici e lavoratori
dipendenti di aziende artigiane

Astensione facoltativa - dopo il parto (o
adozione) - integrazione salariale dal Fondo

EBER

Dal 12 aprile 2011 e stato raggiunto un importante accordo fra
le organizzazioni sindacali e le associazioni artigiane a sostegno
delle lavoratrici madri e dei lavoratori padri, che avranno diritto
all'integrazione salariale del 50% per 3 mesi di astensione
facoltativa.

Il 30% del salario & a carico INPS e attraverso l'integrazione

EBER, per tutto il 2011, sard possibile raggiungere 1'80% della
retribuzione.

Per ricevere le informazioni rivolgiti alla CGIL e al
Patronato INCA, la domanda & gratuita.

Controlla i tuoi diritti
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